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Rollen des 

Kreisschiedsrichterausschuss Jade-

Weser-Hunte 
   

Beschluss vom 20.03.2024 

Kreisschiedsrichterobmann (Rolleninhaber: Dennis 

Hohmann) 

• Vorsitzender des Ausschusses 

• Durchführung und Leitung KSA-Sitzung 

• Erstellen von VE gegen Schiedsrichter inkl. Einholung der Stellungnahmen 

• Anfertigung/Änderung und Veröffentlichung der SR-Ordnung 

• Betreuung der Schiedsrichter/innen bei Sportgerichtsverhandlung 

• Teilnahme an Sitzungen des Kreisvorstandes 

• Teilnahme KSO Tagung Bezirk und Verband (alle 2 Jahre) 

• Kommunikation Richtung Kreisvorstand 

• Steuerung der Kommunikation Richtung BSA/BSO 

• Steuerung der Kommunikation Richtung VSA/VSO 

• Teilnahme an Lehrveranstaltungen 

• Gesamtleitung Kreisleistungsprüfung 

• Gesamtleitung Bezirksleistungsprüfung 

• Verantwortlich für Budget des Ausschusses 

• Vorbereitung der SR-Anerkennungsliste 

• Erstellen der SR-Sollberechnung 

• Qualifizierung SR im DFBnet ab 1. KK aufwärts 

• Verlängerung der Ersatzausweise für aktive und passive Schiedsrichter 

• Verlängerung der Ausweise im DFBnet für passive Schiedsrichter 

• Meldung zu Lehrgängen des Bezirks und Verbandes 

• Durchführung Ehrungen 

• Abrechnung Sitzungen 
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• Genehmigung des Protokolls und Verteilung an KSA 

• Änderung Personal im Ausschuss auf die Homepage bringen 

• Einkleidung KSA-Mitglieder 

   

Regionssprecher / stellv. Kreisschiedsrichterobmann 

(Rolleninhaber: Stephan Göbel, Ingo Würdemann, 

Tobias Zunker, Bennett Voogd-Thieß) 

• Durchführung/Leitung der Lehrabende 

o Organisation der Räumlichkeiten  

o Terminabstimmung mit den jeweiligen Lehrwarten  

o Einladung zu den Lehrabenden  

o Formelle Vorbereitung (Anwesenheitslisten etc.)  

o Wahrnehmung der Lehrgangsleitung 

o Abrechnung mit dem Kreisschiedsrichterlehrwart 

• Leitung der Schiedsrichteranwärterlehrgänge 

o Organisation von Räumlichkeiten für Kick-Off, Präsenz und Prüfung  

o Wahrnehmung der Lehrgangsleitung  

o Grds. Einladung zu den Lehrvorträgen und zur Prüfung  

o Teilnehmer-Werbung über Vereinsschiedsrichterobleute 

• Durchführung einer Vereinsschiedsrichter-Obleute Tagung 

o Organisation von Räumlichkeiten und Durchführung 

• Organisation Kreisleistungsprüfung in der jeweiligen Region 

o Organisation des Veranstaltungsortes  

o Verteilen der Einladung in die Regionen 

o Unterstützung bei der Durchführung der Prüfung 

• Datenpflege DFBnet 

o Gespanne eintragen  

o Qualifikationen anpassen (bis 2.Kreisklasse)  

o Schiedsrichter aktivieren/deaktivieren  

o Unterstützung bei Freihalteterminen/Wochentage aktivieren u. deaktivieren 

o Verlängerung der Schiedsrichterausweise/Prüfung der hochgeladenen Bilder 
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• Allgemein:  

o Teilnahme an Sitzungen des Kreisschiedsrichterausschusses 

o Meldung von Themen für die KSA-Sitzung an KSO 

o Erstellung Protokoll KSA Sitzung im Wechsel unter den Regionssprechern 

o Erarbeitung von Vorschlägen zur Lehrgangsmeldung/Talentkader 

o Entscheidung über Auf- und Abstiege von Schiedsrichtern (bis 2.Kreisklasse) 

o Bei Bedarf auch vereinzelt Sichtung/Beobachtung der SR für die höhere 

Qualifikation in Absprache mit den Verantwortlichen des Talentkaders/KSO 

o Zusammenarbeit mit Vereinsschiedsrichterobleuten auf mittlerer Hierachieebene  

o Entgegennahme von Vereinswechselersuchen 

o Unterstützung bei der Schiedsrichter-Sollberechnung und Anerkennung 

o Vertreten des KSO bei seiner Abwesenheit bei offiziellen Terminen 

o Unterstützen der Schiedsrichter/innen bei der Bearbeitung von Sonderberichten 

vor dem Hochladen 

o Vorrangig: Unterstützung bei der Erstellung von Sonderberichten  

o Stellungnahmen zu Nichtantritten einholen 

o Entgegennahme von Verbesserungsvorschlägen und Kritik 

o Austausch mit dem Ansetzervertreter zu Schiedsrichtern mit hoher 

Rückgabequote und sonstigen Auffälligkeiten 

 

Kreisschiedsrichterlehrwart (Rolleninhaber: Ralf 

Meinold) 

Erstellung der Saisonplanung für 

○ Lehrabende  

○ Anwärterlehrgänge 

○ Schulungen (Team Beobachtung/Coaching) 

○ Kreisleistungsprüfungen (KSO) 

 

● Organisation der Anwärter Lehrgänge 

○ Werbemaßnahmen (KSO und Regionssprecher) 

○ Organisation der Anmeldungen über die Homepage 

○ Erfassung der Anwärter im DFBnet  

○ Import der Anwärter in den Online-Lehrgang 

○ Abschluss des Lehrgangs im DFBnet zur Generierung der Kennungen 
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● Budgetplanung für Lehrarbeit 

○ Lehrabende 

○ Anwärterlehrgänge 

○ Lehrveranstaltungen 

○ Kreisleistungsprüfungen 

 

● Abrechnungen der Lehrarbeit 

○ Lehrabende (quartalsweise) 

○ Anwärterlehrgänge (nach Abschluss) 

 

● Koordination und Unterstützung der stellvertretenden KSL in den Regionen  

● Teilnahme KSL Tagung Verband (alle 2 Jahre) 

● Protokollführung bei der KSL-Arbeitstagung im Kreis 

● Verteilung der Protokolle der KSA-Sitzung an die stellvertretenden KSL 

 

Ständiges Mitglied im KSA mit Bericht an KSA/KSO 

 

Ansetzervertreter (Rolleninhaber: Helmut Schröder) 

• Anliegen der Ansetzer im KSA vortragen 

• Protokoll an die Ansetzer verteilen 

• Auswertung Ansetzungen 

• Anlaufstelle für Rückfragen von Schiedsrichtern bezüglich Ansetzungsthematiken 

• Umsetzen/Ausarbeitung der Ansetzer Richtlinien 

• Benennung von Schiedsrichtern mit hoher Rückgabequote und Auffälligkeiten, die aus 

dem Ansetzer-Kreis benannt wurden/Austausch mit Regionssprechern zu solchen Fällen 

• Erstellung von einer Ansetzer-Übersicht vor der Saison 

• Ansetzung der Spiele, die aus anderen Kreisen in den Kreis JWH geschoben werden 

(SR die ortsabwesend sind und Spiele im jeweiligen Kreis erhalten) 

• Absprache mit dem Talent-, Beobachtungs-, Coaching-Bereich bezüglich der Besetzung 

von Beobachtungsspielen 
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Talent-, Beobachtungs-, Coaching-Bereich (TaBeCo) 

(Rolleninhaber: Tom-Leon Bender, Jannik Weinkauf, Jan 

Kruse) 

• Ansetzungen von Beobachtungen 

• Ansetzungen von Coachings 

• In Spielklassen bis 1.KK-Herren werden Spiele auch eigenständig mit Schiedsrichtern 

und Beobachtern besetzt.  

• Auswertung und Freigabe von Beobachtungen und Coachings mit regelmäßiger 

Berichterstattung an den KSA 

• Betreuung des Talentkaders und Durchführung von aller diesen Bereich betreffenden 

Veranstaltungen  

• Durchführung von Weiterbildungsmaßnahmen für die Beobachter 

• In Absprache mit dem KSL: Durchführung von Assistentenschulungen 

• Vorschläge für Neunominierungen für den Talentkader sammeln und dem KSA vorlegen 

• Teilnahme an KSA-Sitzungen 

• Budgetplanung 

• Verwaltung Instagram-Kanal 

• Unterstützung bei Kreisleistungsprüfungen 

• Weitergabe Teilnehmerlisten von Schulungsveranstaltungen an den KSL zur Eintragung 

im DFBnet 

Koordinatorin für Schiedsrichterinnen (Rolleninhaberin: 

Lara Wolf) 

• Förderung der Schiedsrichterinnen  

• Planung und Durchführung von (eigenen) Lehrgängen  

• Unterstützung/Vorschläge Teilnehmerinnen von NFV-Lehrgängen in Barsinghausen 

• Vorbereitung der Schiedsrichterinnen auf Prüfungen  

• Pate/Coach  

• Unterstützung der Schiedsrichterinnen jeglicher Art 

• Ansprechpartnerin für Schiedsrichterinnen  

 


